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Анотація 

Запропоновано методику визначення ефективності управління капіталом підприємства інтегральним  

показником, який би дозволяв комплексно враховувати часткові показники діяльності на основі кількісної 

оцінки ефективності його формування, розміщення і використання. 
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ресурсів, ефективність використання ресурсів, ефективність управління ресурсами. 

 

Abstract 

The method of determining the efficiency of enterprise capital management by one aggregate index, which would 

allow to take into account in a complex way the partial activity indicators on the basis of quantitative assessment of the 

effectiveness of its formation, placement and use, is proposed. 
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Вступ 

Оцінку якості та ефективності процесів управління капіталом вітчизняних підприємств можна 

розглядати не лише як показник економічної ефективності господарської діяльності, а й критерій 

економічного розвитку, зміцнення фінансового потенціалу та конкурентних позицій підприємства на 
ринку, оцінку реалізації фінансової стратегії. Реалії економічних процесів держави визначають 

зростаючу необхідність вимірювання ефективності управління капіталом підприємства одним 

сукупним показником [1]. 

Метою роботи є розроблення методики визначення ефективності управління капіталом 
підприємства одним сукупним показником, який би врахував показники кількісної оцінки 

ефективності його формування, розміщення і використання. 

 

Результати дослідження 

Ефективність функціонування вітчизняних підприємств проявляється у формуванні та виборі 

найбільш ефективних шляхів та адекватному коригуванні напрямів формування, розміщення і 

використання капіталу підприємства при зміні умов фінансового середовища. Доцільним є 
встановлення трьох рівнів зазначених узагальнюючих показників - низького, середнього і високого. 

Межі виділених рівнів для кожного узагальнюючого показника наведені в табл. 1. 

 
Таблиця 1. Шкала оцінки рівнів узагальнюючих показників ефективності формування,розміщення, 

використання та управління капіталом підприємства[2]. 

 

Узагальнюючий показник Рівень узагальнюючого показника 

низький середній високий 

Ефективності формування фінансових ресурсів 

підприємств (Е1) 

0,00-0,28 0,29-0,70 0,71-1,00 

Ефективності розміщення фінансових ресурсів 

підприємств (Е2) 

0,00-0,34 0,35-0,79 0,80-1,00 

Ефективності використання фінансових 

ресурсів підприємств (Е3) 

0,00-0,27 0,28-0,74 0,75-1,00 

Ефективності управління фінансовими 

ресурсами підприємств (Е4) 

0,00-0,24 0,25-0,71 0,72-1,00 

 



Розрахунок і аналіз узагальнюючих показників ефективності формування, розміщення і 

використання капіталу підприємства дозволяє виявити основні напрямки управлінської діяльності, 
які потребують особливої уваги задля підвищення її якості і результативності. 

 

Висновки 

Таким чином, складовими оцінки ефективності управління капіталом підприємств є принципи, 

фактори впливу, джерела вихідних даних, прийоми і методи аналізу, напрями оцінки, системи 

показників, аспект дослідження, підходи, сфера використання та підсумки, що об'єднані між собою 

метою оцінки та мають відповідні функціональні взаємозв'язки та взаємозалежності. 
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