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Анотація. В статті обгрунтовано необхідність формування педагогічної компетентності майбутніх фахівців технічних спеціальностей як складової їх професійної компетентності. Визначені та схарактеризовані умови формування педагогічної компетенції в процесі професійної підготовки. Окреслені шляхи вдосконалення освітнього процесу з метою формування педагогічної компетенції шляхом розвитку усіх її компонентів: когнітивного, мотиваційного, технологічного, рефлексивного та креативного.
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Abstract. The article substantiates the need for the formation of pedagogical competence of future specialists in technical specialties as a component of their professional competence. The conditions of formation of pedagogical competence in the process of professional training are defined and characterized. Ways to improve the educational process in order to form pedagogical competence through the development of all its components: cognitive, motivational, technological, reflective and creative. 
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Адаптація вищої освіти до вимог компетентнісного підходу передбачає зміну та вдосконалення усіх складових освітнього процесу – мети, змісту, організації навчання, методів, системи оцінювання знань тощо. Відбір змісту професійної компетентності майбутнього фахівця визначається відповідно до особливостей його майбутньої професійної діяльності. Оскільки процес розробки змісту професійних компетентностей для фахівців технічних галузей триває, тому наявна необхідність визначення та обґрунтування складових професійної компетентності в процесі підготовки фахівців технічних спеціальностей.

В цьому контексті вважаємо доцільною твердження Ю. Бєлової, що основні функції, які здійснює в професійній діяльності фахівець технічних спеціальності є: діагностико-проектувальна, конструктивно-розрахункова, конструктивно-творча, організаційно-технологічна, організаційно-комунікативна, контрольно-стимулююча [2]. 
Аналіз наукових джерел показав, що питання про зміст професійної компетентності фахівців технічних спеціальностей залишається досить дискусійним. Зокрема, викликає низку запитань твердження про необхідність формування педагогічної компетенції в студентів технічних спеціальностей як складової їх професійної компетентності. 
Наприклад, В. Петрук у розробленій моделі формування фахової компетентності майбутніх фахівців технічних спеціальностей пропонує виділяти дві групи компетентностей:

· інженерно-технічні, які містять мотиваційну та комунікативну компетенції;

· професійні, які включають теоретико-технологічну, виробничо-технологічну та соціально-комунікативну компетенції.

Цікавими є результати дослідження В. Ягупова та В. Свистун, які обгрунтували структуру професійної компетентності фахівця, яка містить загальнолюдську компетентність, загальнонаукову, загальнопрофесійну, фахову, функціональну та особистісну компетентності. [8, с.3–7].
Погоджуємося з думкою Н. Яремчук, в тому, що психолого-педагогічна підготовка майбутнього фахівця створює передумови для формування його ключових компетентностей, оскільки впливає на такі аспекти особистісної та професійної діяльності людини, як культурологічний, гуманістичний, аксіологічний, духовно-моральний, а також формує вміння особистості самостійно створювати бажану траєкторію свого життєвого шляху у мінливих умовах сучасного глобального світу [4, с.123].

Вважаємо, що необхідність формування педагогічної компетентності майбутніх фахівців технічних спеціальностей визначається наступними міркуваннями:

· випускник університету із освітнім рівнем «магістр» має право викладати професійні дисципліни, наприклад, у коледжах та професійних центрах. Відповідно, крім знань та вмінь, які стосуються його спеціальності, він повинен вміти донести цю інформацію до слухачів, навчити їх, сформувати певні практичні навички;

· працівник, який працює за спеціальністю та здійснює керівництво (є начальником цеху, відділення, бригадиром тощо) повинен вміти донести свою думку та чітко сформулювати виробничі завдання.

Такої ж думки дотримуються і М. Агапова та О. Мельниченко, які стверджують, що фахівці технічних спеціальностей здійснюватимуть свою майбутню професійну діяльність ефективно в разі набуття фундаментальних знань про людину. А такому випадку вони зможуть приймати обгрунтовані рішення, ураховуючи можливі соціальні наслідки; забезпечувати ефективне виконання робіт і управління колективом, навчання і виховання окремих працівників чи груп, проведення роз’яснювальної роботи, налагодження зв’язків з діловими партнерами тощо [1, с. 9].

На основі проведеного нами дослідження, результати якого відображені у публікаціях [] вважаємо, що педагогічна компетентність фахівців технічних спеціальностей – це системне інтегративне утворення особистості фахівця машинобудівної галузі як суб’єкта педагогічної діяльності, динамічна система когнітивного, мотиваційного, технологічного, рефлексивного та креативного компонентів, яка є передумовою ефективної педагогічної діяльності та взаємодії у колективі, а також одним із структурних компонентів професійної компетентності фахівців технічних спеціальностей.

Формування педагогічної компетентності майбутніх фахівців технічних спеціальностей в процесі їх професійної підготовки можливо забезпечити шляхом:

· забезпечення мотивації до набуття педагогічних знань та умінь;
· створення умов для здійснення самоосвітньої діяльності, як необхідного виду діяльності для забезпечення професійного зростання та забезпечення її методичної підтримки;
· створення потреби у формуванні професійної культури майбутнього фахівця;

· вдосконалення організації самостійної та наукової роботи студентів.
Таким чином, сучасні умови глобалізації економіки та суспільства вимагають вдосконалення підходів до професійної підготовки фахівців технічних спеціальностей. Одним із перспективних напрямків ми вважаємо забезпечення умов для формування їх педагогічної компетентності як складової професійної компетентності. Перспективами подальших наукових розвідок є розробка відповідного методичного забезпечення та діагностичного інструментарію для визначення рівня сформованості педагогічної компетенції майбутніх фахівців технічних спеціальностей.
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