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Здоров’я населення більшою мірою залежить від соціально-економічних умов, у тому числі способу життя та є соціально значимим феноменом, за рівнем якого можна робити висновок про раціональність економічної поведінки та здатності людини до праці. Тому актуальність дослідження викликана тим, що раціональність економічної поведінки істотно впливає на рівень здоров’я. В сучасних ринкових умовах люди прагнуть максимізувати доходи при мінімізації витрат та ігнорують найцінніше – здоров’я. Тому в роботі варто проаналізувати роль здоров’я в  економічній поведінці громадян та наголосити на необхідності формування механізму самозбереження здоров’я.
Загальновідомо, що під економічною поведінкою розуміють поведінку, пов’язану з пошуком економічних альтернатив з метою раціонального вибору, при якому мінімізуються витрати і максимізується чистий прибуток. Передумовами такої поведінки виступають: економічна свідомість, економічне мислення, економічні інтереси та соціальні стереотипи. 
Свідомо вибираючи робоче місце, працівник має вирішити питання корисності трудової діяльності, у тому числі для власного здоров’я. Раціональність вибору робочого місця залежить від багатьох чинників. Одним із головних є дотримання роботодавцем принципу «Гідної праці». В таких умовах трудова діяльність буде  позитивно впливати на здоров’я, оскільки: дає можливість отримати гідну заробітну плату; гідні умови праці; соціальний захист. Крім того, економічна поведінка буде ґрунтуватись на впевненості працівника в собі; на отриманні психологічного задоволення роботою та позитивних емоцій. Така робота дисциплінує, виховує відчуття відповідальності, є корисною для мозкової діяльності та сприяє підтриманню фізичної форми. Чим цікавіша робота, тим захоплюючі життєві процеси, сильніший стимул до додаткового розвитку і доходу.
З іншої сторони, сучасний стан ринку праці та негативні тенденції, які є на ньому, можуть істотно вплинути на вибір економічної поведінки працівників та відношення до свого здоров’я. Так, в Україні багато працівників практично соціально незахищені. Наприклад, за статистичною інформацією відомо, що кожен третій працівник працює в умовах, що не відповідає санітарно-гігієнічним вимогам [1]; працюють в середньому 5−6 днів на тиждень по 8−           10 годин підряд, затримуються після роботи в середньому 3−4 рази на тиждень, отримують мінімальні оклади, рідко займаються спортом  і харчуються їжею швидкого приготування за власний рахунок.  Такий режим роботи та великий стрес віднімають у людині енергію, здоров’я та обмежують соціальні контакти між рідними, знайомими, друзями.
В останній час розповсюджується інфантилізація суспільства, яка проявляється в небажанні не тільки турбуватись про інших, але і про себе, у тому числі в напрямку самозбереження і зміцнення здоров’я, оскільки це передбачає необхідність прикладання значних зусиль, дотримання відповідальності, самоконтролю тощо, що в підсумку обумовлює інерційність мислення і поведінки, як в інтелектуальному, так, і в фізичному прояві. В традиційному уявленні під фізичною інертністю населення розуміється недостатній об’єм рухової активності, що створює неінфекційні ризики здоров’ю населення і веде до негативних соціально-економічних наслідків. Нині в життєдіяльності людства все більшого значення набувають такі негативні тенденції як автомобільний спосіб пересування, сидяча робота і телевізійний та/або комп’ютерний відпочинок, що призводить до порушення балансу рухової активності людини. Відповідна ситуація пізніше призводить до захворювань і до зниження економічної активності громадян.
В раціональній економічній поведінці населення, ключове місце має займати − мотивація до здорового способу життя. Під мотивацією здорового способу життя розуміється створення людиною необхідності збереження здоров’я як основи для прояву в різних сферах життєдіяльності, як основи його гармонійного розвитку і виконання в зв’язку з цим тих чи інших заходів по збереженню і підтриманню здоров’я та високого рівня економічної активності.
Здоровий спосіб включає в себе не тільки медичні проблеми, але й соціальні: матеріальний добробут, житлові умови, режим праці і відпочинку, раціональне харчування, фізичний розвиток, міжособистісні стосунки, особисту і суспільну гігієну, навколишнє середовище, уміння виходити зі стресових ситуацій тощо. Суттєвою перешкодою здоровому способу життя, у тому числі репродуктивному здоров'ю, є так звані шкідливі звички (тютюнокуріння, вживання наркотиків, переїдання, зловживання алкоголем тощо). 
Людина має зрозуміти, що від її економічної поведінки та раціонального вибору, залежить здоров’я, яке має розглядатись як найцінніше соціальне благо, його потрібно берегти і примножувати. Для цього необхідно мотивувати громадян до самозбереження власного здоров’я.
ВИСНОВКИ
Таким чином, на нашу думку, раціональний вибір громадян, у тому числі гідних умов праці  під час трудової діяльності істотно буде впливати на рівень здоров’я та добробуту. Роль здоров’я в економічній поведінці має колосальне значення, оскільки саме від цього ключового фактору залежить «все майбутнє» людини. Тому потрібно свідомо кожній людині формувати поведінку направлену на самозбереження здоров’я, пріоритетними  чинниками при цьому мають бути: дотримання здорового способу життя; здійснення профілактичних заходів і своєчасне лікування захворювань в медичних закладах; дотримання безпечних умов життєдіяльності та  безпечних, здорових умов праці під час виконання своїх трудових обов’язків.
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