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ФІЛОСОФІЯ ЛЮДИНОЦЕНТРИЗМУ У ВИЩІЙ ОСВІТІ ЯК ЧИННИК 

ГАРМОНІЙНОГО РОЗВИТКУ ОСОБИСТОСТІ В ЕПОХУ 

ГЛОБАЛЬНИХ ЗМІН 

        Сучасна епоха характеризується кардинальними трансформаціями, 

зумовленими стрімким розгортанням цифрових технологій, штучного інтелекту, 

глобалізаційними та геополітичними викликами. Особливого навантаження у 

цих умовах зазнає система вищої освіти, яка традиційно відповідає за 

відтворення інтелектуального та культурного капіталу людства. Проте 

прагматизація та надмірна технократизація освітнього процесу часто призводять 

до дегуманізації навчання, орієнтації виключно на ринкові потреби та 

ігнорування внутрішнього потенціалу студента. 

      Виникає гостра суперечність між потребою суспільства у формуванні 

цілісної, гармонійно розвиненої особистості та наявними освітніми практиками, 

спрямованими на конвеєрну підготовку вузькоспеціалізованих «функцій». 

Пошук виходу з цієї кризи актуалізує звернення до філософії людиноцентризму 

як фундаментального орієнтиру модернізації вищої школи. 

     Філософські та педагогічні аспекти людиноцентризму в контексті розвитку 

сучасної освіти є предметом прискіпливої уваги наукової спільноти. 

Теоретичним підґрунтям концепції гуманізації та особистісно орієнтованого 

навчання є праці таких вітчизняних та закордонних дослідників, як В. Кремень, 
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який системно обґрунтував філософію людиноцентризму в контексті освітнього 

простору [4], та І. Бех, котрий зосередився на психолого-педагогічних аспекті 

розвитку вихованця як особистості [2]. 

       Проблеми адаптації вищої освіти до викликів глобалізації та техногенного 

суспільства вивчали В. Андрущенко [1] та зарубіжні соціологи й філософи, 

зокрема Ю. Габермас [3] та Е. Морен [5]. Водночас, попри наявність ґрунтовного 

наукового доробку, потенціал людиноцентризму як інтегрального чинника саме 

гармонійного розвитку особистості в умовах екзистенційних криз XXI століття 

потребує додаткового переосмислення та концептуалізації.  

      Особливе місце у вимірі вітчизняного наукового дискурсу посідають праці   

О.  Столяренко, в яких системно обґрунтовано концепцію виховання 

гуманістичної спрямованості та деонтологічної культури майбутніх фахівців. 

Дослідниця фокусує увагу на теоретико-методологічних засадах формування 

ціннісного ставлення до людини, культури міжособистісного спілкування та 

розробці педагогічних стратегій попередження деструктивних явищ в 

освітньому середовищі вищої школи[6];  [9]; [10]. 

       Актуальність цього дослідження зумовлена необхідністю подолання 

антропологічної кризи, яка проявляється у втраті людиною ціннісних орієнтирів 

в епоху глобальних змін. Динамічність ринку праці та невизначеність 

майбутнього вимагають від вищої освіти зміщення акцентів з інформаційно-

накопичувального навчання на формування soft skills, емоційного інтелекту, 

критичного мислення та стійкої морально-етичної платформи особистості. 

Філософія людиноцентризму пропонує методологічний інструментарій, здатний 

перетворити вищу освіту з інструменту трансляції знань на простір 

самоактуалізації та гармонізації внутрішнього світу людини. 

       Метою статті є теоретико-методологічне обґрунтування філософії 

людиноцентризму у вищій освіті як базового чинника та рушійної сили 

гармонійного, всебічного розвитку особистості студента в умовах сучасних 

глобальних трансформацій. 
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     Філософія людиноцентризму в системі вищої освіти базується на визнанні 

людини (студента, викладача) як найвищої цінності, мети, а не засобу освітнього 

процесу. Перехід від класичної суб'єкт-об'єктної парадигми (де викладач є 

активним транслятором знань, а студент – пасивним приймачем) до суб'єкт-

суб'єктної є ключовою умовою гуманізації навчання. Як зазначає В. Кремень, 

людиноцентризм передбачає «максимальне наближення освіти, навчання і 

виховання до конкретної людини, її здібностей, інтересів, життєвих планів» [4; 

с. 12]. 

     В епоху глобальних змін гармонійний розвиток особистості вже не може 

обмежуватися лише інтелектуальною чи професійною складовою. Структура 

гармонійного розвитку сучасного фахівця має тривимірний характер. 

     У межах людиноцентриської парадигми тривимірна структура гармонійного 

розвитку особистості розгортається через взаємозв’язок когнітивно-

інтелектуальної, емоційно-ціннісної та праксеологічної складових, кожна з яких 

в умовах глобальних трансформацій набуває нового змістовного наповнення [8]. 

     Когнітивно-інтелектуальна складова розвитку за умов людиноцентризму 

докорінно змінює свій вектор: від пасивного накопичення енциклопедичних 

знань вона спрямовується на формування системного, критичного та 

креативного мислення. В епоху інформаційного перенасичення та поширення 

фейків критичне мислення стає головним інструментом інтелектуального 

самозахисту особистості, дозволяючи студенту верифікувати дані, аналізувати 

причинно-наслідкові зв'язки та виявляти приховані маніпуляції. Креативність у 

цій системі розглядається не як абстрактна здатність до мистецтва, а як науково-

дослідницький та інноваційний потенціал, спроможність знаходити нестандартні 

розв'язання комплексних професійних проблем. Окрім цього, інтелектуальний 

розвиток тепер не обмежений роками навчання в університеті; він 

трансформується у здатність і внутрішню потребу до самоосвіти протягом 

усього життя (lifelong learning), що забезпечує гнучкість мислення та постійне 

інтелектуальне оновлення особистості. 
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      Емоційно-ціннісна складова виступає внутрішнім гуманістичним стрижнем 

особистості, який запобігає технократичному знеособленню людини. 

Людиноцентризм передбачає цілеспрямований розвиток емоційного інтелекту 

(EQ), що включає здатність до саморефлексії, розуміння власних 

психоемоційних станів та розвинену емпатію – вміння співпереживати й 

розуміти позицію інших суб'єктів освітнього та соціального процесу. Ціннісна 

матриця майбутнього фахівця інтегрує у собі два взаємодоповнювальних рівні: 

глибоку національну ідентичність, яка забезпечує соціокультурне укорінення 

особистості, та глобальну (загальнолюдську) свідомість. Особливого значення 

набуває формування етичної та моральної відповідальності: студент має 

усвідомлювати довгострокові екологічні, соціальні та гуманітарні наслідки своїх 

майбутніх професійних рішень, що безпосередньо корелює з ідеями сталого 

розвитку суспільства. 

      Праксеологічна (діяльнісна) складова гармонійного розвитку визначає 

спроможність особистості ефективно капіталізувати свої знання та цінності у 

практичній діяльності. Центральне місце тут посідає опанування гнучких 

навичок (soft skills), які, на відміну від суто професійних вузьких знань (hard 

skills), мають міждисциплінарний і надвелосипедний характер. Праксеологічний 

вимір включає розвиток високої комунікативної культури, здатності до 

командної роботи (collaboration) та мережевої взаємодії у крос-культурних 

середовищах. В умовах перманентних криз і глобальної турбулентності 

критично важливою характеристикою діяльнісного розвитку стає життєстійкість 

(resilience) –здатність адаптуватися до швидких змін, ефективно діяти у 

ситуаціях невизначеності, керувати стресом та сприймати деструктивні зовнішні 

виклики як тригери для особистісного та професійного зростання [7]. 

        Реалізація філософії людиноцентризму вимагає перебудови внутрішньої 

архітектури вищої школи. По-перше, це стосується побудови індивідуальних 

освітніх траєкторій, що дає змогу здобувачу освіти самостійно обирати темп, 

форму та вибіркові компоненти навчання відповідно до власних нахилів [1; с. 

45]. По-друге, змінюється роль викладача – він трансформується з догматичного 
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лектора у ментора, фасилітатора та коуча, який супроводжує процес 

самопізнання та саморозвитку студента. 

      Особливого значення людиноцентризм набуває в епоху тотальної 

цифровізації. За висловом Е. Морена, освіта майбутнього повинна навчити 

людину «жити у світі невизначеності», зберігаючи при цьому свою людську 

сутність та здатність до співпереживання [5; с. 88]. Відтак, впровадження 

штучного інтелекту в освітній процес має підпорядковуватися принципам етики 

та спрямовуватися на звільнення часу для глибинної інтелектуальної взаємодії 

між суб'єктами освіти, а не на їхню ізоляцію. 

      Гармонійно розвинена особистість, сформована в межах людиноцентриської 

парадигми, володіє внутрішнім гомеостазом – здатністю зберігати психологічну 

стійкість та ціннісне ядро під впливом деструктивних глобальних чинників. 

      Висновки. Філософія людиноцентризму у вищій освіті виступає не просто 

теоретичним концептом, а імперативом виживання та прогресу людства в епоху 

глобальних трансформацій. Вона забезпечує перехід від репродуктивної моделі 

навчання до людинотворчої, де пріоритетом є гармонійне поєднання 

професійних компетентностей із високими морально-етичними якостями, 

емоційним інтелектом та екологічною свідомістю. 

     Впровадження людиноцентриських засад у практику вищої школи (через 

індивідуалізацію навчання, зміну ролі викладача, гуманітаризацію природничо-

технічних дисциплін) дозволяє підготувати не просто конкурентоспроможного 

фахівця, а зрілу, стійку особистість, здатну гармонізувати навколишній світ та 

ефективно реагувати на глобальні виклики сьогодення. 
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